Allgemeine Hinweise
Die Veranstaltungen finden im Bildungszentrum
der Landesdarztekammer Hessen statt.

Landesarziekammer Hessen
? Korperschaft des 6ffentlichen Rechts

Anmeldung
Bitte melden Sie sich mit unserem Anmeldefor-
mular an (siehe Website).

Interessentenliste Primq Klimq im Ted m

FUr die Kurse, die ohne Veranstaltungstermin
ausgeschrieben sind, wird eine Interessentenlis-
te gefUhrt. Bei Interesse melden Sie sich bitte
mit dem Anmeldeformular unverbindiich an. AusfUhrliche Informationen finden Sie auf
Bei ausreichender Interessentenzahl wird ein unserer Website:

Kurstermin festgelegt, Uber den wir Sie schrift-
lich informieren.

Teilnahmebescheinigung / Zertifikat / Urkunde
Teilnahmebescheinigung nach erfolgreichem
Abschluss des Lehrgangs

Ubernachtung im Gdstehaus

Wenn Sie im Gdastehaus Ubernachten méch-
tfen, melden Sie sich bitte mit dem Formular
,Buchungsanfrage Gdastehaus" an (siehe
Website).

fir Medizinische Fachangestellte

Kontakt:

Zakia Ahmad

Fon: 06032 782-172

E-Mail: zakia.ahmad®@laekh.de

. Telefonsprechzeiten:
Ander.ungen vorbehalten Montag bis Donnerstag  08:00 bis 16:00 Uhr
Stand: Februar 2024 Freitag 08:00 bis 14:00 Uhr

Carl-Oelemann-Schule der Landesdrztekammer Hessen

Carl-Oelemann-Weg 5 | 61231 Bad Nauheim
- = Fon: 06032 782-100 | Fax: 06032 782-180
N E-Mail: verwaltung.cos@laekh.de

www.carl-oelemann-schule.de www.carl-oelemann-schule.de




Prima Klima im Team PAT 22

Ein erfolgreiches und harmonisches Praxisteam
zeichnet sich durch gemeinsame Ziele, Trans-
parenz sowie eine wertschdtzende und kon-
struktive Kommunikation aus.

Ein Team wdchst am Miteinander, an seinen
Herausforderungen und an seinen Konflikten,
wenn diese konstruktiv bearbeitet werden.

FUr Entwicklung und Zusammenarbeit sind
Achtsamkeit und Sensibilitdt im Miteinander
sowie gemeinsame Werte und Rituale weitere
Grundlagen, die zu einem Prima Klima im Team
fOhren.

Inhalte:

e Prima Klima im Team - ,,Alle sitzen in
einem Boof!*

e  Wir-GefUhl und Teamgeist - ,,Team-
Knigge*

e Teamkommunikation - ,,Wie reden wir
miteinander, was verstehen wir vonei-
nandere*

e Konflikte als Chance erkennen

e Kritik respektvoll duBern, Kr&énkungen
vermeiden

e Konstruktive, positive Teamsitzung —
wFragen stellen, Lésungen suchen, Ziele
erreichen”

e Jammern und Widerstand sind keine
Lésung — ,,Wie kann Selbst- und Team-
motivation gelingen@ *

e Tipps zum Stressmanagement

Kursdaver: 8 Stunden
Termin PAT 22: Interessentenliste
Gebuhr: 125 €

Zeit: 09:30-16:45 Uhr

www.carl-oelemann-schule.de



