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Neuer Name - alte Werte: Deine Liste 7
Jung.Nachhaltig.Fair fiir die Arztekammerwahl!

Als junge Arztin oder junger Arzt hast Du die Chance, Deine Interessen in die Kammerarbeit einzubringen
und Deine Arbeitsbedingungen in Deinem Sinne mitzugestalten.

Die Arztekammer ist verantwortlich fiir die Weiterbildungs-
ordnung, die Dich ab dem ersten Arbeitstag begleitet, nimmt
Deine Facharztpriifung ab und unterstiitzt Deine &rztliche
Fortbildung.

Zusétzlich kontrolliert die Arztekammer das Versorgungs-
werk und bestimmt damit liber Deine Rente!

Mit der Liste ,Junge Arztinnen und Arzte in Hessen“ haben
wir bei der Arztekammerwahl 2018 zwei Sitze gewinnen
konnen.

Was haben wir bisher erreicht

Erweiterte Anerkennung von Weiterbildungszeiten
und -inhalten in der Corona-Pandemie

Mitdenken und Verfechten der Familienfreundlichkeit
in allen Beschliissen der Arztekammer

Handlungsbedarf gegen ein generelles Beschaftigungsverbot
von schwangeren Kolleginnen erkannt, formuliert und mit
verantwortlichen hessischen Behérden und Institutionen
diskutiert

Wahrung der Generationengerechtigkeit in den Beschliissen
des Versorgungswerkes

Mitgliedschaft der Landesérztekammer Hessen bei

der Deutschen Allianz Klimawandel und Gesundheit
Planung von Klimaschutzfortbildungen im Bereich der
Arztinnen und Arzte sowie Medizinischer Fachangestellter
Vertretung der Landesarztekammer bei der Erarbeitung

des Hessischen Hitzeaktionsplans

« Mitarbeit in Gremien des drztlichen Nachwuchses

» Mitgestaltung und Umsetzung der neuen
Weiterbildungsordnung 2020 in Hessen

« Vertreten der Interessen junger Arztinnen und Arzte
im hessischen Landtag

Wir hoffen, dass wir auch in Zukunft auf Deine Unterstiit-
zung zdhlen kdnnen, um gemeinsam fiir die Belange junger
Arztinnen und Arzte sowie fiir eine starke und zukunftsfihige
Arztekammer zu kdmpfen!

Unsere Liste 7 Jung.Nachhaltig.Fair
setzt sich fiir Dich als Arztin und Arzt ein:

Wir wollen die Vereinbarkeit von Beruf und Familie verbessern
Wir stehen fiir eine Verbesserung der Qualitat der Weiterbildung
Wir setzen uns fiir Klimaschutz in der Medizin ein

Wir mochten die Digitalisierung im Gesundheitssystem
verbessern

Wir legen Wert auf die Sicherung unserer Renten im
Versorgungswerk

Wir stellen das drztliche Handeln {iber eine
betriebswirtschaftliche Nutzenoptimierung.

Unsere Ziele sind eine motivierte und leistungsfihige Arzte-
schaft und eine gesunde Nachwuchskultur sowie die Mitge-
staltung der Versorgungsformen der Zukunft.

Um diese Ziele umsetzen zu kdnnen, brauchen wir junge Arztin-
nen und Arzte als Interessenvertreter in der Arztekammer.
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Jung.Nachhaltig.Fair

,,Jung“ fur junge Arztinnen und Arzte. Wir sind die Zukunft unseres
Berufsstandes und miissen diesen starken, digital werden lassen und gegen
okonomische Vereinnahmung verteidigen. Ganz nebenbei arbeiten wir in
hochsensiblen Bereichen, griinden und versorgen unsere Familien und
machen alles, auRer plinktlich Feierabend.

Svenja Kriick

,,Nachhaltig“ fiir weitsichtige Entscheidungen. Eine lebenswerte
Zukunft ist nur durch konsequenten Klimaschutz moglich. Dieser muss an
unserem Arbeitsplatz in Praxis und Krankenhaus und unserer Selbstverwaltung
einen hoheren Stellenwert erhalten.

Dr. med. Johannes Reichelt

,,Fair“ fiir faire Bezahlung der &rztlichen Kollegen in Klinik und Praxis.
Daraus resultiert auch eine angepasste Finanzierung der Krankenhauser und
im weiteren Schritt eine Anpassung der GOA und eine Anpassung der Kranken-
kassenbeitrage.

Gute Medizin kann es nicht zum Nulltarif geben!

Peter Bunders

Kandidaten:

1. Svenja Kriick

2. Peter Bunders

3. Dr. med. Johannes Reichelt

Verantwortlich fir den Inhalt: Svenja Kriick
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